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REGULAMENTO DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

DO CURSO DE PSICOLOGIA

Art. 1°. - Este Regulamento tem por finalidade normatizar os Estagios Supervisionados

Basicos e Estagios Supervisionados Especificos de Enfase do Curso de Psicologia da
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Art. 2°. Atendendo as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Psicologia, os
estagios supervisionados sdo estruturados em dois niveis: os basicos e os especificos, cada

um com carga horéria e organizagao especifica.

I- Os Estagios Supervisionados Basicos I e II integram o nucleo comum e sdo
responsaveis pela articulagdo e desenvolvimento de préticas integrativas que

desenvolvem as habilidades e competéncias previstas para este nicleo.
I1- Os Estagios Supervisionados Basicos I e II sdo de cumprimento obrigatorio.

III- Os Estagios Supervisionados Especificos de Enfase sdo compostos de préticas que
permitem o desenvolvimento de habilidades e competéncias referentes a um dominio
especifico da Psicologia, diretamente articulado com as énfases curriculares propostas no

Projeto Pedagogico do Curso (PPC).

IV- Todos os estagios especificos de énfase sdo optativos aos alunos, sendo o
cumprimento de dois deles obrigatério e ndo dispensavel por exercicio de atividades de

estagios extracurriculares.
V- A determinag¢do das duas énfases a serem cursadas € de livre escolha do aluno.

VI- A escolha da énfase, que definird o estdgio a ser cumprido, devera ser indicada no
final do semestre letivo anterior ao inicio dos estagios especificos de énfase e os grupos

de supervisdo serdo organizados de acordo com o numero de alunos a serem incluidos em

cada énfase.
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VII- Néo sera permitida a troca de énfase ap6s a indicagdo do aluno ao final do periodo

anterior ao inicio do estigio, para que se mantenha a organizagdo dos grupos e,

consequentemente, a viabilidade das atividades de supervisao.

Art. 3°. Os Estagios Supervisionados serdo considerados uma atividade de aprendizagem
profissional, ética e cultural, proporcionada ao aluno pela participagdo em situagdes reais

de vida e de trabalho.
I- Os estagios terdo inicio e fim de acordo com o calendario escolar vigente na IES.

1I- Os Estagios Supervisionados Basicos I e II serdio desenvolvidos de forma a propiciar
a avaliagdo e o diagndstico de demandas, bem como o planejamento, elaboragdo e
execugdo de projetos que possibilitem a aquisicdo de habilidades e competéncias

integrativas do nicleo comum.

III- Os Estagios Supervisionados Especificos de Enfase sdo compostos de atividades
praticas e supervisionadas em campos especificos de atuagéo profissional, articulados as

énfases curriculares escolhidas pelo aluno.

IV- Compdem a carga hordaria dos Estigios Supervisionados Basicos I e II as atividades
praticas supervisionadas em campo e os encontros de supervisdo, que incluem atividades
voltadas para o desenvolvimento tedrico-cognitivo dos alunos quanto a articulag¢fo entre
a literatura cientifica pertinente as areas de atuagio da Psicologia e suas respectivas

praticas.

V- Compdem a carga horaria dos Estagios Supervisionados Especificos I e II as atividades
praticas supervisionadas em campo, encontros de supervisdo e grupos de estudo, voltados
para o desenvolvimento tedrico-cognitivo dos alunos quanto a articulagdo entre a

literatura cientifica pertinente as dreas de atuagdo da Psicologia e suas respectivas

praticas.

Art. 4°. Os horarios das supervisdes serdo planejados pela Coordenagdo de Curso e do
estdgio, atendendo a disponibilidade institucional, dos professores, dos supervisores e dos

alunos estagiarios.
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CAPITULO 1T
DOS SUPERVISORES

Art. 5°. Os estagios supervisionados terdo um professor-supervisor responsavel por cada
grupo.

I- O requisito para ser professor-supervisor segue o Regimento Geral da institui¢do,
acrescido da exigéncia de possuir registro profissional ativo junto ao Conselho Regional

de Psicologia (CRP).
1I- E da competéncia dos professores supervisores:

a) Auxiliar os alunos na abertura das vagas de estagio e relacionamento com as

institui¢des concedentes;

b) Fazer cumprir as regras de funcionamento dos estagios supervisionados junto aos

seus grupos de estagiarios;

c) Relacionar conhecimento e fundamento teérico as praticas executadas, inclusive

no que diz respeito as questdes €ticas;

d) Organizar o funcionamento geral do estagio;

€) Avaliar a pratica dos alunos-estagiarios;

f) Estabelecer contato e organizar a documentagao das atividades praticas do campo
de estagio;

2) Entregar a documentagdo comprobatéria do cumprimento de carga horaria dos

alunos e os relatdrios finais na Clinica e Servigo-Escola de Psicologia;

h) Manter a comunicagdo com a Coordenagao de curso.

CAPITULO 111
DOS ALUNOS ESTAGIARIOS

Art. 6°. Os alunos-estagiarios deverdo:

I-  No caso dos Estagios Supervisionados Especificos de Enfase, indicar as énfases de

estagio escolhidas ao fim do 8°. periodo do curso.
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II- Cumprir as horas de supervisdo e pratica semanal especificas de cada estagio;
III- Respeitar o Codigo de Etica Profissional do Psic6logo;
IV- Nio faltar ou atrasar aos horérios previamente combinados;

V- Seguir a orientagdo dos professores-supervisores sob qualquer circunstéincia;

VI- Respeitar as regras de funcionamento da institui¢do escolhida para estagiar, assim
como se vestir de forma apropriada para o exercicio da profissdo, atendendo as

especifica¢des de cada campo de estagio;

VII-Apresentar e entregar, nos dias pré-determinados, as tarefas propostas pelos

supervisores € o relatorio tedrico-pratico ao final de cada semestre;

VIII- No caso dos Estigios Supervisionados Especificos de Enfase, entregar lista de
presenca do campo de estagio no fim de cada semestre, devidamente assinada e carimbada

por representante da instituigio;

IX- Ao aluno que ingressar nos Estagios Supervisionados Especificos de Enfase II s6
sera permitida a troca de supervisor em casos pré-avaliados pelo coordenador, colegiado

do curso e professor responsavel pela area.

Art. 7°. O aluno-estagidrio devera ter frequéncia de 100% nas atividades praticas e nas

supervisdes;

I- Eventuais faltas as atividades praticas deverdo ser repostas, conforme disponibilidade

da instituigdo ou paciente atendido, sob avalia¢do e anuéncia do supervisor.

II- Poderdo ser repostas, por meio da entrega de trabalhos escritos a serem definidos e
avaliados pelo supervisor, no prazo maximo de uma semana apoés a falta, no méaximo 4
horas/aula em supervisdo do Estagio Supervisionado Basico I e 8 horas/aula em cada um

dos Estagios Supervisionados Basico 11, Especifico I e Especifico II.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO

Art. 8°. O supervisor de estigio avaliard o desempenho do aluno-estagisrio
bimestralmente em cada Estagio Supervisionado Basico ou Especifico de acordo com os
seguintes critérios:
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a) Conduta ética e profissional em supervisdo e no campo de estégio; Cumprimento

das atividades de campo; Participagdo e pontualidade nas supervisoes.

b) Capacidade analitica do caso e/ou demandas atendidas; Embasamento técnico e
cientifico das interven¢des planejadas e realizadas; Clareza e organizag@o no relato das

atividades de campo.

c) Qualidade e pontualidade na entrega dos relatdrios semanais; Qualidade técnico-

cientifica do Relatorio Final de Estagio.

I- Os critérios (a), (b) e (c) serdo avaliados de forma continua pelo supervisor indicados
como: muito satisfatorio, satisfatorio e insatisfatorio, conforme instrumento indicado

nesse regulamento.

II- Nas avaliagdes que o aluno-estagiario apresentar metade ou mais dos itens como

insatisfatorio, o mesmo estard reprovado no respectivo Estagio.

IIT - Os critérios de avaliagdo serdo apresentados aos alunos-estagiarios em cada estagio

no inicio do semestre letivo.

IV- O aluno-estagiario que tiver mais faltas em supervisdo do que o previsto no Artigo
7°, Item II, ou que ndo entregar um trabalho de reposi¢io dentro do prazo e avaliado pelo
supervisor como insatisfatério para cada falta em supervisdo, respeitado o limite

especificado no Artigo 7°, Item II, sera considerado reprovado no respectivo Estagio.

V- O registro da devolutiva resultante dos critérios de avaliagdo faz parte de um
instrumento de avaliagdo do supervisor e ndo estara disponivel no Historico Escolar do
aluno, de forma que cada aluno-estagiario recebera o conceito APROVADO ou
REPROVADO ao final do semestre/Estagio, levando-se em consideragdo todos os

critérios de avaliag@o aqui apresentados.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 9°. Em caso de ndo cumprimento de alguma das responsabilidades dos alunos,

descritas nesse regulamento, cabera a aplicagdo de sangdes previstas no Regulamento

Disciplinar Institucional;

Art. 10. Os casos omissos serdo analisados pelo Colegiado de Curso.
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Art. 11. Este Regulamento entrard em vigor apds sua aprovagio pelo Conselho de Ensino,

Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, revogando-se as demais disposigdes regulamentadoras.

Votuporanga, 13 de maio de 2024.

“Prof. Dra. Ca¥ol Godoi Himpariam
Coordenadora do Curso de Psicologia
Centro Universitario de Votuporanga
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Apéndice 1 - Instrumento de Avaliagio dos Estagios Basicos e Supervisionados.

CENTRO UNIVERSITARIO DE VOTUPORANGA
CURSO DE PSICOLOGIA
FICHA DE AVALICAO DE ESTAGIO

Supervisor:

Aluno-Estagiario: Ra:

Tipo/Area de estagio:

Periodo da Avaliacdo:

Os critérios avaliados a seguir estdo especificados no Regulamento de Estagio desse
curso, conforme Art. 8, e serdo indicados pelo supervisor como muito satisfatorio, satisfatério e
pouco satisfatorio.

CRITERIOS AVALIACAO
AVALIADOS

MUITO SATISFATORIO SATISFATORIO INSATISFATORIO

Conduta ética e
profissional em
supervisao

Conduta ética e
profissional em campo
de estagio

Cumprimento das
atividades de campo

Participagdo nas
supervisdes

Pontualidade nas
supervisdes

Capacidade analitica do
caso e/ou demandas
atendidas

Embasamento técnico e
cientifico das
intervengdes planejadas
e realizadas

Clareza e organizacdo
no relato das atividades

de campo
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Qualidade dos relatorios
semanais

Pontualidade na entrega
dos relatorios semanais

Qualidade técnico-
cientifica do Relatorio
Final de Estagio

Observagodes, caso necessario:

Data da avaliagio: / /

Assinatura Professor Assinatura Aluno-estagiario
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